CLAVE: FECHA DE APROBACION
ENTIDAD FISCALIZADA: MUNICIPIO DE MISANTLA

ANO: 2023 HOJA D
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa 2023.1.1.2.8 Instituto Municipal de la Mujer

Unidad(es) Responsable(s) Instituto Municipal de la Mujer

Costo Total del Programa

Fuente de Financiamiento

Monto Especifco

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1 GOBIERNO
Funcién 1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES
Subfuncion 1.8.3 Servicios de Comunicacién y Medios
Sub/Subfuncién -

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE A. DERECHOS HUMANOS Iil. EDUCACION

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

EJE TRANSVERSAL 2.- TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

Ejercer de manera eficiente los recursos asignados y fortalecer la gestion municipal a través de mecanismos de coordinacion entre la ciudadania, dependencias y entidades para atender de manera eficiente las
necesidades de la poblacion.

FIN

RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE | ACCION |
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION ANUAL | | METODO DE CALCULO | acciones programadas/acciones realizadas |
TIPO DE INDICADOR | Estratégico | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje | | |NCD|OCMAPDOORRT:réIEAN[2 3;A Ascendente |

| LINEA BASE I META DEL INDICADOR
100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U::‘IEQ:;:E TOTAL METL PROG:;SAADA EIE
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
. Lo PROGRAMADO
VARIABLE 1 acciones programas Accion VARIABLE 1 5 5 5 8 10 10 10 10 10 10 11 8 102
#\VALOR!
" " Lo PROGRAMADO
VARIABLE 2 acciones realizadas Accién VARIABLE 2
REALIZADO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO RESULTADO ALCANZADO EN
VARIABLES NOMBRE TOTAL o
MEDIDA REALIZADO ene | reB | maR | aBR | mav | sun | au | aco | sep | oct [ mov | bic ELANO
. » REALIZADO
VARIABLE 1 acciones programas Acci6n VARIABLE 1
#\VALOR!
VARIABLE 2 acciones realizadas Accién 55:&322
CUMPLIMIENTOFINAL[__— ]
Explicaciones y causas de las variaciones al lii de la progr: ion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
PROPOSITO
RESUMEN NARRATIVO Ser una dependencia comprometida con los derechos humanos y referentes en la integracion de la mujer en las politicas publicas municipales, asi como en la;
implementacion de estrategias innovadoras para atender y prevenir la violencia hacia las mujeres.

Indicador
NOMBRE Accion |
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION ‘ semestral | | METODO DE CALCULO | acciones programadas/acciones realizadas |
TIPO DE INDICADOR | Estratégico | | TIPO DE FORMULA ‘ Porcentaje | | INE%E%?GZ(‘:TH&?%A Ascendente |

LINEA BASE | META DEL INDICADOR




100%

VALOR ANO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROCRAMADO META PROGRAMADA EN EL
VARIABLES NOMBRE MEDIDA TOTAL 4
PROGRAMADO ene | reB [ mar | aBr [ mav | oun | sul [ aco | sep | oct | Nov | bic
. PROGRAMADO
VARIABLE 1 acciones programas Accion VARIABLE 1 5 5 5 8 10 10 10 10 10 10 11 8 102
#{VALOR!
. PROGRAMADO
VARIABLE 2 i6
acciones realizadas Accion VARIABLE 2
UNIDAD DE CALENDARIO - PROCRAMADO RESULTADO ALCANZADO EN
VARIABLES NOMBRE MEDIDA TOTAL L ARD
REALIZADO ene | reB [ mar | ABr [ mAY | oun | sul [ aco | sep | oct | Nov | bic
5 REALIZADO
VARIABLE 1 i
acciones programas Accion VARIABLE 1
#{VALOR!
. - REALIZADO
VARIABLE 2 i6
acciones realizadas Accion VARIABLE 2
CUMPLIMIENTO FINALI:'
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTES

CCOMPONENTE 1
RESUMEN NARRATIVO

Prevencion de la salud

NOMBRE Porcentaje de acciones realizadas
L (Numero de acciones Programadas/Nimero de
DIMENSION A MEDIR Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Mensual METODO DE CALCULO . h
acciones Realizadas)*100
iz : COMPORTAMIENTO DEL
TIPO DE INDICADOR | Gestion | | TIPO DE FORMULA ‘ Porcentaje | | INDICADOR HACIA LA META | Ascendente |
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR |
100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE UNIDAD DE TOTAL META PROGRAMADA EN EL
MEDIDS PROGRAMADO ene | res | mar [ ar | mav | sun | su | aco | ser [ oct | nov | oic
VARIABLE 1 Numero de acciones Programadas Accion szﬁiﬂ:[jo 0 0 0 1 2 2 2 2 2 2 3 2 18
#VALOR!
- PROGRAMADO
VARIABLE 2 Nimero de acciones Realizadas VARIABLE 2
REALIZADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE UNIDAD DE TOTAL RESULTADO ALS)ANZADO EN
MEDDS REALIZADO ene | res [ mar [ asr [ wmav [ sun | auL | aco | ser | oct | wov | bic
. " . REALIZADO
VARIABLE 1 Namero de acciones Programadas Accion VARIABLE 1
#VALOR!
. " N REALIZADO
VARIABLE 2 Nimero de acciones Realizadas VARIABLE 2
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
COMPONENTE 2 . . .
Y R RTE) Porcentaje de acciones realizadas

NOMBRE Porcentaje de acciones realizadas |
L (Numero de acciones Programadas/NUmero de
DIMENSION A MEDIR Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION Mensual METODO DE CALCULO N )
acciones Realizadas)*100
iz . COMPORTAMIENTO DEL
TIPO DE INDICADOR | Gestién | | TIPO DE FORMULA I Porcentaje | | Rl G AN | Ascendente |
| LINEA BASE I META DEL INDICADOR I
100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U:\:‘IESI%:E TOTAL MELS PR%:$SAADA EREL
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE 1 Namero de acciones Programadas Servicio ng;ﬂ:zo 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 1 30
#{VALOR!
- : - L PROGRAMADO
VARIABLE 2 Nimero de acciones Realizadas Servicio VARIABLE 2
REALIZADO
(PP [P UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO IR RESULTADO ALCANZADO EN




MEDIDA REALIZADO ene | reB | mAR [ aBr | mav | sun | su | aco | sep | oct [ mov | bic FLARe
a s - REALIZADO
VARIABLE 1 Nimero de acciones Programadas Servicio VARIABLE 1
#{VALOR!
¢ g . L REALIZADO
VARIABLE 2 Numero de acciones Realizadas Servicio VARIABLE 2

CUMPLIMIENTOFINAL[___ ]

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

CCOMPONENTE 3
RESUMEN NARRATIVO

Fomento al autoempleo

NOMBRE Porcentaje de acciones realizadas |
- (Numero de acciones Programadas/Nimero de
DIMENSION A MEDIR Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION Mensual METODO DE CALCULO N )
acciones Realizadas)*100
I — | Gestion | | — ‘ Porcentaje | | corommaviToDe. | Ascendente |
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR |
100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U:::SI?)EE TOTAL NMETSEROCRAMADAEN EL
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov DIC

- PROGRAMADO

VARIABLE 1 Numero de acciones Programadas VARIABLE 1 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18
#VALOR!
- PROGRAMADO
VARIABLE 2 Nimero de acciones Realizadas VARIABLE 2
REALIZADO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO RESULTADO ALCANZADO EN
VARIABLES NOMBRE TOTAL Py
MEDDS REALIZADO ene | res | mAR [ aBr | mav | sun | su | aco | sep | oct [ mov | oic B

- " REALIZADO

VARIABLE 1 Namero de acciones Programadas VARIABLE 1
#VALOR!
. . N REALIZADO
VARIABLE 2 Nimero de acciones Realizadas VARIABLE 2
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
COMPONENTE 4 L | | . .y d | d h d | . d | ' t I . | . f d
RS ograr el pleno ejercicio y goce de los derechos de las mujeres y coadyuvar a las victimas a superar la violencia sufrida.

NOMBRE

Porcentaje de acciones realizadas |

DIMENSION A MEDIR

Eficacia | | FRECUENCIA DE MEDICION

Mensual | | ETO00 DE CALCULO | (NGmero de acciones Programadas/N(imero de |

acciones Realizadas)*100

TIPO DE INDICADOR

;2 A : COMPORTAMIENTO DEL
Gestion | | TIPO DE FORMULA l Porcentaje | | Bl G | Ascendente |

LINEA BASE I META DEL INDICADOR I
100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U::IIESIT):E TOTAL LSS PRDG:’?(;AADA 265
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT e DIC
) PROGRAMADO
VARIABLE 1 Numero de acciones Programadas 0 VARIABLE 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
#\VALOR!
- : : PROGRAMADO
VARIABLE 2 Namero de acciones Realizadas 0 VARIABLE 2
REALIZADO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO PROCENTAJE PROGRAMADO
VARIABLES TOTAL Y
MEDIDA REALIZADO ene | reB | maR | aBr | mav | sun | au | aco | sep | oct [ wov | Dic ENELANO
, . REALIZADO
VARIABLE 1 Nimero de acciones Programadas VARIABLE 1
#\VALOR!
. " N REALIZADO
VARIABLE 2 Nimero de acciones Realizadas VARIABLE 2
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
COMPONENTE 5 . Py N P . n -
YN G Lograr el pleno ejercicio y goce de los derechos de las mujeres y coadyuvar a las victimas a superar la violencia sufrida.




NOMBRE Porcentaje de acciones realizadas
. L . X (Numero de acciones Programadas/Nimero de
DIMENSION A MEDIR Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION Mensual METODO DE CALCULO N .
acciones Realizadas)*100
) - B COMPORTAMIENTO DEL
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR
VALOR ANO
PROGRAMADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U:il"E)SIDDEE TOTAL MET PROG:NAQAADA ENEL
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov DIC
- PROGRAMADO
VARIABLE 1 Nuamero de acciones Programadas 0 VARIABLE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
FALSO
- PROGRAMADO
VARIABLE 2 Numero de acciones Realizadas 0 VARIABLE 2
EALIZADO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO PROCENTAJE PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE TOTAL p
CEERR REALIZADO ene | reB | mAR | ABr | mAY | oun | our | aco | sep | oct | Nov | bic ENELS
- " REALIZADO
VARIABLE 1 Nimero de acciones Programadas VARIABLE 1
FALSO
. . N REALIZADO
VARIABLE 2 Nimero de acciones Realizadas VARIABLE 2

CUMPLIMIENTOFINAL[___ ]

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 6
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE

FRECUENCIA DE MEDICION

| METODO DE CALCULO |

TIPO DE INDICADOR

TIPO DE FORMULA

COMPORTAMIENTO DEL
INDICADOR HACIA LA META

DIMENSION A MEDIR |

LINEA BASE

META DEL INDICADOR

VALOR ANO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO META PROGRAMADA EN EL
VARIABLES NOMBRE Moo TOTAL o
PROGRAMADO ene | FeB | mar [ asr [ mav | oun | auL | Ao | ser | oct | wov | obic
PROGRAMADO
VARIABLE 1
0 oA ol ool o] oflo]oflo]ofo]ofo
FALSO
VARIABLE 2 o PROGRAMADO
VARIABLE 2
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO PROCENTAJE PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE Moo TOTAL s
REALIZADO ene | FeB | mar [ asr [ mav | oun | aur | Ao | ser | oct | wov | Dbic
VARIABLE 1 REALIZADO
VARIABLE 1
FALSO
VARIABLE 2 REALIZADO
VARIABLE 2

CUMPLIMIENTO FINALI:'

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacién, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

ACTIVIDADES

UNIDAD DE EURERD PORCENTAJE DE
COMPONENTE DESCRIPCION Ve TOTAL CUMPLIMIENTO DE LA
PROGRAMADO / REALIZADO ENE FEB | MAR | ABR | mAY [ Jun | JuL | aco | sep | ocT | Nov pic ACTIVIDAD
1 Imparticién de platicas y talleres informativos | Porcentaje de PROGRAMADO 0 0 0 1 i i i i i i 4 i 9 100%
ylo preventivos de salud. cumplimiento REALIZADO 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
PROGRAMADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
P
2 |Actividades en fechas conmemorativas orceln taje de 100%
c1 cumplimiento REALIZADO ofolo] o] ofofo] o] o]o 1| o0 1
3 Campafia de lentes en coordinacion con DIF | Porcentaje de PROGRAMADO ® © ® © i i i i i i i i 8 100%
municipal. cumplimiento REALIZADO 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8
PROGRAMADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 - - -
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 - - B




Cc2

C3

C4

C5

Cé

REALIZADO 0
. . PROGRAMADO
Imparticion de platicas y talleres Porcentaje de 11 100%
informativos y/o preventivos de salud. cumplimiento REALIZADO 1
Ejecucion del proyecto de INMUJERES PROGRAMADO 7
. " y Porcentaje de
denominado “Adelanto, Bienestar e Igualdad cumplimiento 100%
de las Mujeres (PROABIM) 2023 P REALIZADO 7
“Ruta Segura” en coordinacion de seguridad PROGRAMADO
. 9 . g Porcentaje de 12
publica, policia del estado, elementos de cumplimiento 75%
trénsito, proteccion civil. P REALIZADO 9
PROGRAMADO 0
0 0 -
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 9
. Porcentaje de
Implementar el taller de jabén artesanal. I J t 100%
cumplimiento REALIZADO 9
PROGRAMADO 9
Porcentaje de
Impartir el taller de velas aromatizantes. I J t 100%
cumplimiento REALIZADO 9
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
Brindar asesoramiento juridico a todas las . PROGRAMADO 12
. y Porcentaje de
mujeres que acudan a este Instituto cumplimiento 100%
Municipal de la Mujer. P REALIZADO 12
" " PROGRAMADO
Incentivarlas a denunciar ante las Porcentaje de 12 100%
autoridades competentes. cumplimiento REALIZADO 12
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
Promover la alfabetizacion para las mujeres . PROGRAMADO 12
. . Porcentaje de
jovenes y nifias de todas las edades y cumplimiento 100%
condiciones econémicas. P REALIZADO 12
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
REALIZADO 0

JAVIER HERNANDEZ CANDANEDO
PRESIDENTE MUNICPAL

GILDARDO RINCON RUIZ
TESORERO MUNICIPAL

ALBA LEONILA MENDEZ HERRERA
CONTRALOR MUNICIPAL

GUADALUPE ALVAREZ FUENTES
RESPONSABLE 1

BRIAN SANCHEZ SANCHEZ

RESPONSABLE 3































